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ZAŠTO OVA REVIZIJA?

Prema UN-ovom indeksu ljudskog razvoja, Bosna i Hercegovina je 

zemlja sa  SREDNJIM-NIŽIM NIVOOM JEDNAKOSTI IZMEĐU 

MUŠKARACA I ŽENA.

Istraživanja su pokazala da Bosna i Hercegovina, u 

poređenju sa državama u regionu,  IMA NAJMANJI NIVO 

UČEŠĆA ŽENA NA TRŽIŠTU RADA.

Ova revizija ima za cilj  UNAPRIJEDITI STANJE RODNE 

RAVNOPRAVNOSTI  u domenu aktivnosti koje poduzimaju 

institucije Bosne i Hercegovine i  DOPRINIJETI REALIZACIJI 

AGENDE 2030  u Bosni i Hercegovini.

REVIZIJA UČINKA

„AKTIVNOSTI INSTITUCIJA BiH NA 
OSIGURAVANJU RODNE RAVNOPRAVNOSTI“



Da li institucije BiH

integrišu rodna pitanja u 

svoje planske dokumente, 

provode rodne analize

i vode potrebne

statistike?

Da li je

uspostavljen sistem

rodno odgovornog

budžetiranja u

institucijama

BiH?

ŠTA SMO ISPITIVALI?

REVIZIJA UČINKA

„AKTIVNOSTI INSTITUCIJA BiH NA 
OSIGURAVANJU RODNE RAVNOPRAVNOSTI“

Da li se blagovremeno

planira, prati i izvještava o 

aktivnostima institucija

BiH koje su usmjerene

ka osiguravanju rodne

ravnopravnosti?



ŠTA JE REVIZIJA POKAZALA? 

Vijeće ministara KASNI ILI UOPŠTE NIJE DONOSILO 
ZNAČAJNE STRATEŠKE I OPERATIVNE DOKUMENTE 
koji se tiču rodne ravnopravnosti.

Prepoznatljivost Ciljeva održivog razvoja, i konkretno Cilja 5, 
u planskim dokumentima ministarstava i izvještajima o radu i 
dalje NIJE PRISUTNA, IAKO 8 GODINA TRAJU OBAVEZE 
NASTALE PREUZIMANJEM AGENDE 2030. 

Rodno odgovorno budžetiranje i danas je na samom začetku, 
iako je proteklo 12 godina od kada je bilo u planu da institucije 
BiH uspostave i primjenjuju rodno odgovorno budžetiranje.

REVIZIJA UČINKA

„AKTIVNOSTI INSTITUCIJA BiH NA 
OSIGURAVANJU RODNE RAVNOPRAVNOSTI“

STRATEŠKI

PLAN



Vijeće ministara BiH  DONIJELO STRATEŠKE I OPERATIVNE 

DOKUMENTE U OBLASTI OSIGURAVANJA RODNE RAVNO- 

PRAVNOSTI,  u skladu sa preuzetim međunarodnim i domaćim 

obavezama i osiguralo mehanizme za praćenje njihove realizacije.

Institucije BiH  PROVODILE ZAKONSKI PROPISANE RODNE 

ANALIZE. 

Institucije BiH  OSIGURALE PRIKUPLJANJE, VOĐENJE, 

ANALIZE I PRIKAZIVANJE STATISTIČKIH PODATAKA RAZ- 

VRSTANIH PO SPOLU  iz domena oblasti za koju su nadležne.

Ravnopravnost spolova u BiH se može unaprijediti ukoliko bi: 
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ŠTA SE MOŽE PROMIJENITI? 



Institucije BiH  INTEGRISALE PITANJA RODNE RAVNOPRAV- 

NOSTI U SVOJE STRATEŠKE I OPERATIVNE DOKUMENTE  

i vršile analize svih programa u dokumentima okvirnog budžeta 

sa ciljem utvrđivanja rodnog potencijala.

Institucije BiH, koje u segmentu svog poslovanja dodjeljuju 

grantove,  INTEGRISALE PITANJA RODNE RAVNOPRAVNOSTI 

U CIJELI PROCES UPRAVLJANJA GRANTOVIMA. 

Ministarstvo finansija i trezora BiH  DONIJELO PLAN MJERA ZA 

UNAPRJEĐENJE PITANJA RODNO ODGOVORNOG 

BUDŽETIRANJA  u institucijama BiH. 

ŠTA SE MOŽE PROMIJENITI? 
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Ova revizija je provedena kao paralelna revizija učinka u oblasti 
rodne ravnopravnosti, zajedno sa revizorskim institucijama iz 
BiH, Srbije i Crne Gore, uz podršku UN WOMEN. Provedene 
revizije predstavljaju nastojanja institucija za reviziju da daju 
svoj doprinos poboljšanju rodne ravnopravnosti u regionu.

Više o ovoj reviziji pročitajte u cjelovitom izvještaju dostupnom na

web-stranici Ureda za reviziju institucija BiH www.revizija.gov.ba
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NAPOMENA:




